
                                                                                                           ๒๒ 
 
 

ส่วนที ่ ๓ 
ผลการพฒันาองค์การบริหารส่วนต าบลในปีทีผ่่านมา 

…………………… 

              ๓.๑  การพฒันาองค์การบริหารส่วนต าบลหญ้าปล้อง  ในปีที่ผ่านมา  (พ.ศ. ๒๕๕๘) 

           ผลการด าเนินงานตามแผนพฒันาสามปี  (พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๖๐)    องคก์ารบริหารส่วนต าบลหญา้ปลอ้ง        
การพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบลหญา้ปลอ้งในปีท่ีผา่นมา  พ.ศ. ๒๕๕๘   ถึงปัจจุบนั  มีการพฒันาครอบคลุม
ยทุธศาสตร์หลายดา้น  กล่าวโดยสรุป  ดงัน้ี 
 

       ผลการพฒันาท้องถิ่นในปีทีผ่่านมา 

ที ่ ยุทธศาสตร์ / โครงการ 
งบ 

ตามข้อบัญญตั ิ
จ่าย คงเหลือ 

หน่วยงานที่
รับผดิชอบ 

       ๑.  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
๑ สนับสนนุการด าเนนิงานดา้น

สาธารณสุขมูลฐานชุมชนต.หญ้าปล้อง 
๑๒0,000.00 ๖0,000.00 ๖0,000.00 ส านักงานปลัด 

๒ โครงการจัดงานวันผู้สูงอายุต าบลหญ้า
ปล้อง(ข้อบัญญัติ) 

140,000.00 1๓๖,000.00 ๔,000.00 ส านักงานปลัด 

๓ โครงการประชุมผู้ประสานพลังแผ่นดิน
เอาชนะยาเสพติด(โอนงบประมาณ) 

๕,๖000.00 ๕,๖000.00 - ส านักงานปลัด 

๔ โครงการสนบัสนนุการบริจาคโลหิต
ให้กับเหล่ากาชาดจังหวัดศรีสะเกษ
(อุดหนุน) (ข้อบัญญัต)ิ 

30,000.00  30,000.00 - ส านักงานปลัด 

๕ โครงการเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  
(อบต.จ านวน ๑๑ คน /500/เดือน/ปี) 

66,000.00 54,000.00 12,000.00 ส านักงานปลัด 

๖ โครงการแข่งขันกีฬาสายสัมพนัธ์ต้านยา
เสพติด หมู่ 1 - 8  ต. หญ้าปลอ้ง 

150,000.00 150,000.00 - 
 

ส่วนการศึกษาฯ 

๗ โครงการฝึกอบรมทบทวนการปฏิบัติ
หน้าที่ของสมาชิก อปพร. (ข้อบัญญัติ) 

192,810.00 175,600.00 17,210.00 ส านักงานปลัด 

๘  โครงการบ้านศรีล าดวน  60  พรรษา
เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ  
 (โอนงบประมาณ) 

80,000.00 80,000.00 - ส านักงานปลัด 

๙ โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนตามเทศกาลต่าง ๆ 

50,000.00 42,000.00 8,000.00 ส านักงานปลัด 

   21,000.00   

 



 

๒๓ 

 

ที ่ ยุทธศาสตร์ / โครงการ 
งบ 

ตามข้อบัญญตั ิ
จ่าย คงเหลือ 

หน่วยงานที่
รับผดิชอบ 

         2. การเสริมสร้างเศรษฐกิจฐานรากให้พึ่งตนเองและแข่งขันได้ 

๑๐ โครงการฝึกอบรมอาชีพให้กบัประชาชน 
และผู้ ด้อยโอกาส ในต าบลหญ้าปล้อง 
(โอนงบประมาณ) 

22,300.00 22,300.00 - ส านักงานปลัด 

         3. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

๑๑ โครงการศึกษาแหล่งเรยีนรู้นอกสถานท่ี   
3  ศูนย์ (ข้อบัญญัติ) 

40,000.00 40,000.00 - ส่วนการศึกษาฯ 

๑๒ โครงการวันเด็กแห่งชาติหมู่  1-8  
ต. หญ้าปล้อง 150,000.00 150,000.00 - ส่วนการศึกษาฯ 

๑๓ โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาให้ได้มาตรฐานและค่าใช้จ่ายในการ
พัฒนาครูผู้ดูแลเด็กและผู้ดูแลเด็ก ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก (ข้อบัญญัติ) 

10,000.00 3,900.00 2,200.00 
 

ส่วนการศึกษาฯ 

   3,900.00   

๑๔ โครงการพัฒนาการศึกษาเด็กและเยาวชน 
หมู่ที่ 4,6,7  เพื่อศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
(อุดหนุน) (ข้อบัญญัติ) 

30,000.00 30,000.00 - ส่วนการศึกษาฯ 

๑๕ โครงการพัฒนาการศึกษาเด็กและเยาวชน 
หมู่ที่ 1,2เพื่อศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานท่ี (อุดหนุน) (ข้อบัญญัติ) 

30,000.00 30,000.00 - 
 

ส่วนการศึกษาฯ 

๑๖ โครงการพัฒนาการศึกษาเด็กและเยาวชน  
หมู่ที่ 3,5   เพื่อศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานท่ี (อุดหนุน)  (ข้อบัญญัติ) 

30,000.00 30,000.00 - 
 

ส่วนการศึกษาฯ 

๑๗ ส่งเสริมสนับสนุนโครงการที่อ่าน
หนังสือพิมพ์ / วารสาร ประจ าหมูบ่้าน
ห้องสมุดประชาชนประจ าหมู่บ้าน 
(ข้อบัญญัติ) 

67,000.00 65,700.00 1,300.00 
 

ส านักงานปลัด 

๑๘ โครงการอุดหนุนศูนย์รวมข้อมูลขา่วสาร
จัดซื้อจัดจ้างระดับอ าเภอ อบต.หมาก
เขียบ  (อุดหนุน) (ข้อบัญญัติ) 

30,000.00 30,000.00 - 
 

ส านกังานปลัด 

๑๙ โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียน 
สพฐ. ในเขต (อุดหนุน)  (ข้อบัญญตัิ) 

1,278,000.00 448,000.00 - ส่วนการศึกษาฯ 

   192,000.00   

   350,900.00   

   287,100.00   

  (1,278,000)    



 

๒๔ 

 

 

ที ่ ยุทธศาสตร์ / โครงการ 
งบ 

ตามข้อบัญญตั ิ
จ่าย คงเหลือ 

หน่วยงานที่
รับผดิชอบ 

        3. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (ต่อ) 

๒๐ โครงการสนบัสนนุอาหารเสริม (นม)
ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และโรงเรียน
ในเขต(ข้อบัญญัติ) 

580,580.00 100,408.80 120,520.98 ส่วนการศึกษาฯ 

   208,521.60   
   65,069.62   
                                  (โรงเรียน) (460,059.02) 86,059.00   
  220,000.00 46,920.00 62,165.28  
   64,960.00   
   19,786.06   
                                      (ศพด.)  (157,834.72) 26,168.66   

๒๑  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายอาหารกลางวนั ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 3 ศูนย์ (ข้อบัญญัติ) 

560,000.00 278,000.00 11,760.00 ส่วนการศึกษาฯ 

   166,840.00   

  (548,240) 103,400.00   

๒๒ โครงการส่งเสริมประเพณี วฒันธรรม 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น ต. หญ้าปล้อง - 
คชจ.จัดงานประเพณบีุญบัง้ไฟ - คชจ. 
จัดงานบุญเทศน์มหาชาติ (บุญผะเหวด) 
- ประเพณีลอยกระทง - ประเพณีไหว้
พระธาตุ ฯลฯ 

210,000.00 110,000.00 
 
 

- 
 

ส่วนการศึกษาฯ 

 (บั้งไฟ 110,000/ ผะเหวด 100,000)  100,000.00   
๒๓ โครงการส่งเสริมสนบัสนุนการจัดงาน

เทศกาลปีใหม่ 
สี่เผ่าไทศรีสะเกษ  (อุดหนุน) 

15,000.00 15,000.00 - ส่วนการศึกษาฯ 

๒๔ โครงการบรรพชาอุปสมบทพระภิกษุ
สามเณรและบวชศีลจาริณีภาคฤดูร้อน
เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุา
(อุดหนุนวัดบา้นวงัไฮ)  

20,000.00 20,000.00 - 
 

ส่วนการศึกษาฯ 

 

 



 

๒๕ 

 

ที ่ ยุทธศาสตร์ / โครงการ 
งบ 

ตามข้อบัญญตั ิ
จ่าย คงเหลือ 

หน่วยงานที่
รับผดิชอบ 

          4. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

๒๕ จ้างเหมาขุดบ่อบาดาล (บา้นโนนแย้ และบ้านหญ้า
ปล้อง หมู่ที่ 2)  ต. หญ้าปล้อง 

110,000.00 65,000.00 - กองช่าง 

   45,000.00   

๒๖ โครงการก่อสร้างถนน คสล. บา้นหญ้าปล้อง  
(สายหนองยาง) หมู่ที่ 2  ต.หญา้ปล้อง (ข้อบัญญัติ)  

200,000.00 75,600.00 124,400.00 กองช่าง 

๒๗ โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง (ถนนไปสนามชนไก่) 
บ้านวังไฮ  หมู่ 4  ต.หญ้าปล้อง (ข้อบัญญัติ) 

96,000.00 94,000.00 2,000.00 กองช่าง 

๒๘ โครงการซ่อมแซมผิวจราจรคอนกรีตบ้านวังไฮ หมู่ที่ 4  
(ซอยเอกวิวัฒน์) ต.หญ้าปล้อง (ข้อบัญญัติ) 

104,000.00 69,000.00 35,000.00 กองช่าง 

๒๙ โครงการก่อสร้างถนน คสล. บา้นเอก(ไปเมรุบ้านเอก) 
หมู่ 5  ต. หญ้าปล้อง (ข้อบัญญตัิ) 

 

200,000.00 89,999.00 110,001.00 กองช่าง 

๓๐ โครงการขยายลาน คสล.บ้านโนนหล่อ หมู่ที่  6 
(หน้าศาลากลางบา้น) ต.หญ้าปล้อง  (ข้อบัญญัติ) 

99,000.00 
(98,500) 

88,126.00 
(10,374) 

10,874.00 กองช่าง 

๓๑ โครงการปรับปรุงผิวจราจร คสล.บ้านโนนแย้ 
(ซอยกลางบา้น) หมู่ 7 ต.หญ้าปล้อง (ข้อบัญญัติ) 

99,000.00 
(98,900) 

96,668.00 
(2,232) 

2,332.00 กองช่าง 

๓๒ โครงการก่อสร้างถนน คสล.บา้นโนนส านัก  
(ซอยสามัคคี 2) หมู่  8  ต. หญ้าปล้อง (ข้อบัญญัติ) 

99,000.00 98,900.00 100.00 กองช่าง 

๓๓ โครงการก่อสร้างถนน คสล. บา้นโนนส านัก  
(ซอยสุขสมบูรณ์) หมู่ 8  ต. หญ้าปล้อง (ข้อบัญญัติ) 

99,000.00 98,900.00 100.00 กองช่าง 

๓๔ โครงการถมดินองค์การบริหารสว่นต าบลหญ้าปล้อง
บ้านเอก หมู่ที่ 5  ต.หญ้าปล้อง (ข้อบัญญัติ) 

99,000.00 
 

92,500.00 6,500.00 กองช่าง 

๓๕ โครงการวางท่อระบายน้ า คสล.(พร้อมบ่อพัก คสล.) 
หมู่ที่ 6  ต.หญ้าปล้อง (ข้อบัญญัติ) 

99,000.00 
(98,500) 

94,054.00 
(4,446) 

4,946.00 กองช่าง 

๓๖ โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะแรงต่ า 2  สายทาง
บ้านโนนแย้ หมู่ที่  7  ต.หญ้าปล้อง (ข้อบัญญัติ) 

 

100,000.00 92,494.55 7,505.45 กองช่าง 

๓๗ โครงการก่อสร้างประตูรั้วดา้นหน้าที่ท าการ 
อบต.หญ้าปล้อง - รั้วอบต.หญ้าปล้อง (ข้อบัญญัติ) 

99,000.00 98,800.00 200.00 กองช่าง 

๓๘ โครงการก่อสร้าง ถนน คสล. บา้นหญ้าปล้อง ม.1  
(สายหลังโรงเรียนบา้นหญา้ปล้อง) (จ่ายขาดเงินสะสม) 

99,000.00 98,900.00 100.00 กองช่าง 

๓๙ โครงการก่อสร้างถนน คสล. บา้นหญ้าปล้อง ม.1 
 ต.หญ้าปล้อง (สายหนองแคน) (จ่ายขาดเงนิสะสม)  

99,000.00 
(98,900) 

92,700.00 
(6,200) 

6,300.00 กองช่าง 

 



 

๒๖ 

 

ที ่ ยุทธศาสตร์ / โครงการ 
งบ 

ตามข้อบัญญตั ิ
จ่าย คงเหลือ 

หน่วยงานที ่
รับผดิชอบ 

         4. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ) 
๔๐ โครงการ ปรับปรุงถนนลูกรัง หมู่ 2 ต.หญ้าปล้อง  

(สายหนองกะแจ่ม)  (จ่ายขาดเงนิสะสม) 
67,000.00 66,800.00 200.00 กองช่าง 

๔๑ โครงการก่อสรา้งถนน คสล. บา้นหญ้าปล้องเหนือ 
(สายหนองขาม) หมู่ 2 (จ่ายขาดเงินสะสม) 

99,000.00 
(98,500) 

96,037.50 
(2,462.50) 

2,962.50 กองช่าง 

๔๒ โครงการปรับปรุงถนนหินคลุกบา้นหญ้าปล้องเหนือ 
หมู่ 2 ต. หญ้าปล้อง (ซอยเยื้องศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านหญา้ปล้อง)  (จา่ยขาดเงินสะสม) 

20,000.00 19,900.00 100.00 กองช่าง 

๔๓ โครงการก่อสร้างถนน คสล. บา้นสร้างเรือง 
 (สายไปบ้านโนนสวย ต.น้ าค า) หมู่ที่  3   
ต. หญ้าปล้อง (จา่ยขาดเงนิสะสม) 

50,000.00 50,000.00 - 
 

กองช่าง 

๔๔ โครงการเกรดปรับปรุงถนนลูกรังบ้านสร้างเรือง  
(สายบ้านหนองโน ต.น้ าค า) หมู ่ 3 ต.หญ้าปล้อง 
 (จ่ายขาดเงนิสะสม) 

45,000.00 45,000.00 - กองช่าง 

๔๕ โครงการปรับปรุงลิ้นกักเก็บน้ า คสล. (ท่อลอด
เหลี่ยมบ้านสร้างเรือง) หมู่ 3 ต.หญ้าปล้อง 
(จ่ายขาดเงนิสะสม)  

42,000.00 42,000.00 - 
 

กองช่าง 

๔๖ โครงการวางท่อระบายน้ า คสล.(พร้อมบ่อพัก คสล.) 
ทางเข้าหมู่บ้านซ้ายทางบา้นสรา้งเรือง หมู่ที่  3 
 ต.หญ้าปล้อง (จ่ายขาดเงนิสะสม) 

95,000.00 94,900.00 100.00 กองช่าง 

๔๗ โครงการก่อสร้างถนน คสล.บ้านวงัไฮ (ทางไปบ้านโนน
หล่อ) หมู่ที่ 4  ต.หญ้าปล้อง (จ่ายขาดเงินสะสม)  

99,000.00 
(98,500) 

88,620.00 
(9,880) 

10,380.00 กองช่าง 

๔๘ โครงการก่อสร้างถนน คสล.บา้นวังไฮ (ซอยอาจารย์
ทวีป) หมู่ 4 ต. หญ้าปล้อง  (จ่ายขาดเงินสะสม) 

99,000.00 
(98,500) 

96,277.00 
(2,223) 

2,723.00 กองช่าง 

๔๙ .โครงการก่อสร้างถนนดินบ้านเอก (สายหนองเงาะ – 
หนองผือ) หมู่  5  ต.หญ้าปล้อง (จ่ายขาดเงินสะสม)  

99,000.00 98,500.00 500.00 กองช่าง 

๕๐ โครงการขุดลอกปรับปรุงแนวตลิ่งห้วยร่องเอียน  
ต.หญ้าปล้อง (หน้าฝายน้ าลน้บา้นโนนแย้ โนนหล่อ) 
(โอนงบประมาณ) 

99,000.00 98,500.00 500.00 กองช่าง 

๕๑ โครงการต่อเติมศาลาประชาคมบ้านเอก  หมู่  5  
 ต.หญ้าปล้อง (จ่ายขาดเงนิสะสม) 

99,000.00 
(98,500) 

94,284.00 
(4,216) 

4,716.00 กองช่าง 

 

 

 



 

๒๗ 

 

ที ่ ยุทธศาสตร์ / โครงการ 
งบ 

ตามข้อบัญญตั ิ
จ่าย คงเหลือ 

หน่วยงานที ่
รับผดิชอบ 

         ๔.  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ) 
๕๒ โครงการก่อสร้างถนน ดนิบา้นโนนหล่อ หมู่ 6  

(เชื่อมดอนปู่ตา หมู่ 6  กับสายหนองมันปลา  
หมู่ 4)ต.หญ้าปล้อง  (จ่ายขาดเงินสะสม)  

99,000.00 99,000.00 - 
 

กองช่าง 

๕๓ โครงการก่อสร้างถนน คสล. บา้นโนนแย้ หมู่ที่ 7 
(ซอยเชื่อมทางหลวงหมายเลข 2373)   
ต.หญ้าปล้อง  (จา่ยขาดเงนิสะสม) 

31,000.00 30,800.00 200.00 กองช่าง 

๕๔ โครงการวางท่อระบายน้ า คสล.พร้อมบ่อพัก คสล. 
บ้านโนนแย้ หมู่ที่ 7 (ซอยอู่ ช.เจริญยนต์)  
(จ่ายขาดเงนิสะสม) 

99,000.00 98,500.00 500.00 กองช่าง 

๕๕ โครงการก่อสร้างถนน คสล.บา้นโนนแย้  หมู่ที่  7 
(ซอยหลังโรงเรียนบา้นโนนแย)้ต.หญ้าปล้อง 
 (จ่ายขาดเงนิสะสม)  

69,000.00 67,000.00 2,000.00 กองช่าง 

๕๖ โครงการก่อสร้างถนน คสล.บา้นโนนส านัก  หมู่  8 
(ซอยเบญจมาศ - กินาวงศ์)  ต. หญ้าปล้อง  
(จ่ายขาดเงนิสะสม) 

99,000.00 
(98,900) 

92,700.00 
(6,200) 

6,300.00 กองช่าง 

๕๗ โครงการก่อสร้างถนน คสล. บา้นโนนส านัก หมู่ที่ 8 
(ซอยทวีพงษ์) ต.หญ้าปล้อง (จ่ายขาดเงินสะสม) 

99,000.00 98,900.00 100.00 กองช่าง 

๕๘ โครงการต่อเติมสถานที่เก็บของ  อบต.หญ้าปล้อง 
(จ่ายขาดเงนิสะสม) 

99,000.00 99,000.00 - 
 

กองช่าง 

๕๙ โครงการถมดินด้านหลัง อบต.หญ้าปล้อง  หมู่  5 
 ต. หญ้าปล้อง (จ่ายขาดเงนิสะสม) 

99,000.00 92,500.00 6,500.00 กองช่าง 

๖๐ โครงการก่อสร้างถนนภายในส านักงาน  
อบต.หญ้าปล้อง หมู่ 5  ต.หญ้าปล้อง  
(จ่ายขาดเงนิสะสม) 

99,000.00 
(98,900) 

92,452.00 
(6,448) 

6,548.00 กองช่าง 

๖๑ โครงการวางท่อระบายน้ าพร้อมบ่อพัก คสล.  
บ้านโนนหล่อ (สายกลางบา้น) หมู่ที่  6   
ต.หญ้าปล้อง (จา่ยขาดเงนิสะสม) 

99,000.00 98,900.00 100.00 กองช่าง 

๖๒ โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตบล็อก  
บ้านสร้างเรือง หมู่  3  ต.หญ้าปล้อง  (ข้อบัญญัติ) 

200,000.00 
(199,800) 

ยังไม่ด าเนินการ แจ้งสิทธิ
ค่าปรับ 

กองช่าง 

๖๓ โครงการก่อสร้างและปรับปรุงรางระบายน้ า
คอนกรีตบ้านหญ้าปล้อง หมู่  1  ต.หญ้าปล้อง 
(ข้อบัญญัติ) 

200,000.00 
(199,900) 

ยังไม่ด าเนินการ แจ้งสิทธิ
ค่าปรับ 

กองช่าง 

 



 

๒๘ 

 

 

ที ่ ยุทธศาสตร์ / โครงการ 
งบตาม 

ข้อบญัญัต ิ
จ่าย คงเหลือ 

หน่วยงานที ่
รับผดิชอบ 

       5.  การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารและการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 
๖๔  จ่ายเงินสมทบกองทุนหลักประกัน

สุขภาพ อบต. หญ้าปล้อง 
120,000.00 120,000.00 - ส านักงานปลัด 

๖๕ โครงการปรับปรุงประสิทธิภาพการ
ให้บริการประชาชน ปี 2558  
 (โอนงบประมาณ) 

5,180.00 5,180.00 - 
 

ส านักงานปลัด 

๖๖  เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) 

129,999.00 129,999.00 - กองคลงั 

๖๗  โครงการฝึกอบรมเพ่ิม
ประสิทธิภาพให้กับบุคลากรของ
องค์การบริหารส่วนต าบล 
(ข้อบัญญัติ) 

300,000.00 285,200.00 14,800.00 ส านักงานปลัด 

๖๘ โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
และจิตอาสาพัฒนาวัด ชุมชน   
(โอนงบประมาณ)  

4,940.00 4,940.00 - ส านักงานปลัด 

๖๙  โครงการ อบต.สัญจร (ข้อบัญญัติ) 40,000.00 18,040.00 21,960.00 ส านักงานปลัด 

๗๐ จัดซื้อครภุัณฑ์ ของ อบต.หญ้าปลอ้ง 253,650.00 3,900.00 - ส านักงานปลัด 

  โต๊ะ 500.00 - ”” 
  เก้าอ้ี 2,700.00 - ”” 
  ตู้เก็บเอกสาร 13,500.00 - ”” 
  คอมพิวเตอร์  2  ตัว 30,000.00 - ”” 
  เครื่องพิมพ์ชนิดหมึก 3,500.00 - ”” 
  เครื่องพิมพ์เลเซอร์สี 16,000.00 - ”” 
 

 
โต๊ะ 

4,650.00 
- ส่วน

การศึกษาฯ 
  พัดลมโคจร 5,000.00 - ”” 
  เครื่องปรับอากาศ 43,500.00 - กองครัง 
  โต๊ะ 8,500.00 - ”” 

 

 



 

๒๙ 

 

 

ที ่ ยุทธศาสตร์ / โครงการ 
งบตาม 

ข้อบญัญัต ิ
จ่าย คงเหลือ 

หน่วยงานที ่
รับผดิชอบ 

        5.  การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารและการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น (ต่อ) 
  โต๊ะ 8,500.00 - กองคลัง 

  คอมพิวเตอร์ 22,000.00 - ”” 

  คอมพิวเตอร์ 22,000.00 - ”” 

  เครื่องพิมพ์ชนิดหมึก 3,500.00 - ”” 

  เครื่องพิมพ์เลเซอร์สี 16,000.00 - ”” 

  เครื่องพิมพ์เลเซอร์ 11,000.00 - ”” 

  ตู้เก็บเอกสาร 12,400.00 - กองช่าง 

 ซัมเมิสซิเบ้ิล  (เครื่องสูบน้้าบาดาล) รวม     253,150.00 26,500.00 - กองช่าง 

๗๑ โครงการจัดซื้อเต้นท์ ของอบต. 
หญ้าปล้อง จ านวน  4  หลัง  
(จ่ายขาดเงินสะสม) 

96,000.00 96,000.00 - กองช่าง 

๗๒ โครงการส่งเสริมการใช้จักรยาน  
ลดมลพิษจราจรไม่ติดขัด 
ประหยัดพลังงาน  
(โอนงบประมาณ) 

10,000.00 8,425.00 1,575.00 ส านักงานปลัด 

๗๓ โครงการส่งเสริมการปลูกป่า  
เพ่ือการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม    
(โอนงบประมาณ) 

50,000.00 39,550.00 10,450.00 ส านักงานปลัด 

๗๔ โครงการคลองสวยน้ าใส คนไทย
มีความสุข (โอนงบประมาณ) 

10,000.00 10,000.00 - 
 

ส านักงานปลัด 

๗๕ โครงการค่ายเยาวชนจิตอาสา
พัฒนาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน
และชุมชน (เงินอุดหนุน) 
โรงเรียนสิริเกศน้อมเกล้า  

30,000.00 30,000.00 - ส่วนการศึกษาฯ 

                      
 
 
 
 
 



 

 
๓๐ 

                      องคก์ารบริหารส่วนต าบลหญา้ปลอ้ง ไดพ้ฒันาต าบลทั้งดา้นเศรษฐกิจสังคม และวฒันธรรมตาม            
มาตรา  ๖๗, ๖๘  แห่ง  พ.ร.บ. สภาต าบลและองคก์ารบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.๒๕๓๗  และแกไ้ขเพิ่มเติมถึงปัจจุบนั       
ผลการพฒันาท่ีผา่นมาเป็นท่ีน่าพอใจ  ประชาชนไดรั้บประโยชน์โดยส่วนรวมการพฒันาท่ีผา่นมา  (พ.ศ. ๒๕๕๘)       
ใชง้บประมาณ    ซ่ึงสามารถสรุปไดด้งัน้ี 

รายจ่ายตามงบประมาณ 
   -  งบกลาง   งบประมาณ    ๓๔๘,๑๙๑.๐๐    บาท 
                            -  เงินเดือนฝ่ายการเมือง    งบประมาณ   ๑,๕๔๐,๘๐๐.๐๐     บาท 
   -  เงินเดือนฝ่ายประจ า  งบประมาณ ๔,๙๑๒,๖๓๑.๖๐    บาท 
   -  หมวดค่าตอบแทน  งบประมาณ ๑,๒๑๕,๖๕๒.๐๐   บาท 
   -  หมวดค่าใชส้อย    งบประมาณ       ๓,๗๗๓,๙๔๕.๒๕  บาท 
   -  หมวดค่าวสัดุ    งบประมาณ       ๑,๔๒๘,๗๒๑.๔๔   บาท 
   -  หมวดค่าสาธารณูปโภค งบประมาณ     ๖๘๐,๐๘๒.๔๙   บาท                              
   -  หมวดค่าครุภณัฑ์  งบประมาณ      ๒๕๓,๑๕๐.๐๐  บาท 
   -  หมวดค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง งบประมาณ   ๑,๖๑๘,๗๙๙.๐๐   บาท 
   -  หมวดรายจ่ายอ่ืน                    งบประมาณ         ๒๕,๐๐๐.๐๐   บาท 
                             - หมวดเงินอุดหนุน  งบประมาณ        ๑,๖๔๕,๔๙๔.๕๕  บาท 

      ***   รวมรายจ่ายทั้งส้ิน  ปี  ๒๕๕๘               ๑๗,๔๔๒,๔๖๗.๓๓   บาท    *** 

๓.๒  การวเิคราะห์ผลการพัฒนาในแผนพฒันาทีผ่่านมา 

 การพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลในแผนพฒันาสามปี  พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๖๐    และที่ก าลงั
ด าเนินการภายใตข้อ้บญัญติั งบประมาณประจ าปี  พ.ศ. ๒๕๕๗ ท่ีผ่านมาเน้นการสร้างความเจริญให้ทอ้งถ่ิน ทั้งใน
ด้านความจ าเป็นพื้นฐาน  ในการด ารงชีวิต ด้วยการพัฒนาด้านโครงการพื้นฐานโดยเฉพาะถนน  ไฟฟ้า  ประปา และ         
ท่อระบายน ้ า   ส่งเสริมพฒันาคุณภาพชีวิตและส่ิงแวดลอ้ม    จะเห็นว่าปีท่ีผา่นมาสัดส่วนในการพฒันา โครงการใน
ยุทธศาสตร์ดา้นโครงสร้างพื้นฐาน  จะมีมากกว่าทุก ๆ  ด้าน เน่ืองมาจากประชาชนในชุมชน   มีความตอ้งการดา้น
โครงการสร้างพื้นฐานมากท่ีสุด รองลงมาก็จะเป็นดา้นสังคม  ดา้นการเมืองการบริหาร  ดา้นเศรษฐกิจ  ดา้นสาธารณสุข  
ดา้นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด   และดา้นการศึกษา  ศาสนา  วฒันธรรม  และดา้นส่ิงแวดลอ้ม  ตามล าดบั
จากผลการด าเนินการพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลหญา้ปลอ้ง     ไดส้ร้างความเจริญเติบโต   และความสะดวกสบายในการ
บริการสาธารณะ ไดผ้ลเป็นท่ีน่าพอใจ สังเกตไดจ้ากการสอบถามจากประชาชนภายในทอ้งถ่ิน   แมจ้ะมีเร่ืองร้องเรียน
ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนบา้ง แต่กเ็ป็นส่วนนอ้ย   ซ่ึงทางองคก์ารบริหารส่วนต าบลหญา้ปลอ้ง  ก็ไดแ้กไ้ขปัญหา
ให้กับประชาชนได้โดยเร็ว   และแนวทางพัฒนาจะก าหนดสัดส่วนการพฒันาด้านเศรษฐกิจ ด้านคุณภาพชีวิต          
ดา้นการศึกษา  ศาสนาและวฒันธรรม  ดา้นโครงสร้างพื้นฐาน  และดา้นส่ิงแวดลอ้ม ใหอ้ยูใ่นสัดส่วนท่ีเหมาะสมต่อไป 



๓๑ 

 

๓.๓  ผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหญ้าปล้องทีผ่่านมา 
      ๓.๓.๑   การด าเนินงานด้านเศรษฐกจิ 

๑.๑  ประชาชนมีการรวมกลุ่มเพื่อประกอบอาชีพ  เช่น  กลุ่มปลูกพริก  กลุ่มท าขนม  กลุ่มจกัสานเถาวลัย ์    
        กลุ่มตีมีด  กลุ่มเล้ียงโค  เป็นตน้ 
๑.๒  เกษตรกรไดรั้บความรู้จากการฝึกอบรมต่างๆ  ทั้งดา้นอาชีพหลกัและอาชีพเสริม 
๑.๓  มีการจดัตั้งกลุ่มอาชีพรายใหม่ในต าบลหญา้ปลอ้ง 
๑.๔  ประชาชนมีงาน และรายไดเ้พิ่มข้ึน จากการจา้งแรงงานในโครงการต่าง  ๆ    ของ  อบต. และ หน่วยงานอ่ืน 
๑.๕  เกษตรกรมีความรู้และความช านาญจากการส่งเสริมสนบัสนุนในการท าการเกษตร 
๑.๖  เพิ่มศกัยภาพในการประกอบอาชีพแบบเศรษฐกิจชุมชนพึ่งตนเองใหก้บัประชาชน 

       ๓.๓.๒  การด าเนินงานด้านสังคม 
๑.๑   ประชาชนมีความปลอดภยัในทรัพยสิ์นมากข้ึน 
๑.๒  การเสพยาเสพติดของหมู่เยาวชน  ในโรงเรียน/ในหมู่บา้นและต าบล มีจ านวนลดลงกวา่เดิม 
๑.๓  ส่งเสริมและสนบัสนุนกีฬาเด็ก/เยาวชน  ในต าบล  เป็นการใชเ้วลาวา่งให้เกิดประโยชน์ช่วยลด   
         ปัญหายาเสพติดไดอี้กทางหน่ึง 
๑.๔  จดัซ้ืออุปกรณ์กีฬาหมู่บา้นเพื่อแจกจ่ายให้แต่ละหมู่บา้นในต าบล  ใหป้ระชาชนในหมู่บา้นใชเ้วลาวา่งใน    
         การเล่นกีฬาเป็นประโยชน์ต่อประชาชน  ช่วยลดปัญหายาเสพติดและลดการเกิดอบายมุขในชุมชน 

       ๓.๓.๓  การด าเนินงานด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 
๑.๑  ถนนภายในหมู่บา้นไดรั้บการก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซม   ท าใหป้ระชาชนไดรั้บความสะดวก   ในการคมนาคม 
๑.๒  ถนนระหวา่งหมู่บา้นไดก่้อสร้างใหม่  ปรับปรุง  ซ่อมแซม  เพื่อความสะดวกรวดเร็วในการ        
         คมนาคมอีกทั้งยงัส่งผลใหสุ้ขภาพชีวติของประชาชนดีข้ึน 

                    ๑.๓  ถนนท่ีเป็นเส้นทางการเกษตรในต าบลหลายสายไดรั้บก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซม  ท าให้ 
         เกษตรกรไดรั้บความสะดวกในการขนส่งผลผลิตทางการเกษตร  สะดวกต่อการสัญจรไป-มา 

      ๓.๓.๔  การด าเนินงานด้านแหล่งน า้ 
๑.๑  ประชาชนมีน ้าใชใ้นการท าการเกษตร  และเล้ียงสัตว ์
๑.๒  ประชาชนมีน ้าสะอาดส าหรับการอุปโภคบริโภค 
๑.๓  ประชาชนไดใ้ชน้ ้าจากประปาหมู่บา้นเพิ่มข้ึน       

       ๓.๓.๕  การด าเนินงานด้านสาธารณสุข 
 ๑.๑  ประชาชนมีความรู้ความเขา้ใจในการดูแลรักษาร่างกาย  และท่ีอยูอ่าศยัท่ีถูกสุขลกัษณะ 
 ๑.๒  ประชาชนมีความเป็นอยูดี่ข้ึน มีคุณภาพชีวติท่ีดีข้ึน 
 ๑.๓  ประชาชนมีความรู้ในการป้องกนัโรคติดต่อมากข้ึน 
 ๑.๔  ประชาชนมีความรู้ในเร่ืองการใชย้ามากข้ึน 
 



 

๓๒ 

 
        ๓.๓.๖   การด าเนินงานด้านการเมืองการบริหาร 
        ๑.๑  ประชาชนในชุมชนมีความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองการเมืองท่ีเป็นปัจจุบนัมากข้ึน 
        ๑.๒ สมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล  มีความรู้  ความเขา้ใจ  ในกฎระเบียบ การปกครองส่วนทอ้งถ่ินมากข้ึน 
        ๑.๓ การฝึกอบรมพฒันาประสิทธิภาพบุคลากร  ส่งผลใหบุ้คลากรในองคก์ารบริหารส่วนต าบลมี 
                ความรู้ ความเขา้ใจในการท างาน  สามารถท างานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
  ๑.๔ ประชาชนมีโอกาสเขา้มามีส่วนร่วมในการบริหารงานและร่วมงานกบัองคก์ารบริหารส่วนต าบล มากข้ึน                      
       ๓.๓.๗  การด าเนินงานด้านการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 

๑.๑   ประชาชนยึดค าสอนของศาสนา  สืบทอดวฒันธรรมประเพณีท่ีดีงามในทอ้งถ่ินสืบไวใ้ห้คนรุ่นหลงั 
๑.๒  มีการพฒันาท่ีอ่านหนงัสือประจ าหมู่บา้นทุกหมู่บา้นในต าบลหญา้ปลอ้ง 
๑.๓  ประชาชนมีความสนใจในการเล่นกีฬา  ท าใหเ้กิดความสามคัคีในหมู่คณะ 
๑.๔  เด็กไดรั้บการสนบัสนุนทุนการศึกษา  ไดรั้บอาหารกลางวนั   อาหารเสริมอยา่งเพียงพอ  และทัว่ถึง 

      ๓.๓.๘   การด าเนินงานด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
๑.๑  ประชาชนมีความรู้ความเขา้ใจในการใชดิ้นและฟ้ืนฟูสภาพดินเกษตรปลอดสารพิษ 
๑.๒  ประชาชนมีความเขา้ใจในการท่ีจะดูแลรักษาแหล่งน ้ าและพฒันาแหล่งน ้า 
๓.๔   ปัจจัยและสถานการณ์การเปลีย่นแปลงทีม่ีผลต่อการพฒันา 

            การวเิคราะห์ปัญหาและความตอ้งการของประชาชนในทอ้งถ่ิน  ตามประเด็นการพฒันาทอ้งถ่ินสภาพ 
 ปัญหาและความตอ้งการของประชาชนในเขตต าบลหญา้ปลอ้ง 

          ๓.๔.๑  สภาพปัญหา 
              การพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบลหญา้ปลอ้ง ในระยะท่ีผ่านมาไดพ้ฒันาทางดา้นเศรษฐกิจ ดา้นสังคม  
ดา้นโครงสร้างพื้นฐาน  ดา้นสาธารณสุข  ดา้นการมีส่วนร่วมของประชาชน ดา้นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
ดา้นการเมืองการบริหาร ตลอดจนการพฒันาดา้นการศึกษา  ศาสนา  และวฒันธรรม  เพื่อตอบสนองความตอ้งการของ
ประชาชนในต าบล   และสามารถพฒันาความเจริญมาสู่ต าบลไดใ้นระดบัหน่ึง    ประสบผลส าเร็จในการพฒันาดา้น
โครงสร้างพื้นฐาน  แต่ก็มีปัญหาท่ีส าคญัหลายประการ ไดแ้ก่  ปัญหาประชาชนในชุมชนขาดความรู้ความเขา้ใจในการ
พฒันา  ประชาชนมีรายไดไ้ม่เพียงพอต่อการด ารงชีพ   ประชาชนขาดทุนทรัพย ์ ในการประกอบอาชีพหรือขาดความรู้    
และทกัษะในการผลิตสินคา้เพื่อจ าหน่ายเป็นรายได ้ และส่งผลให้มีการขยายตวัทางเศรษฐกิจเพิ่มข้ึน  อยา่งต่อเน่ือง 
แต่การเติบโตของเมืองและชุมชน  ส่งผลใหเ้กิดปัญหา ดา้นส่ิงแวดลอ้ม  ปัญหาทางสังคม  นอกจากน้ีการเติบโต 
ของเมืองและชุมชน  ยงัเป็นไปอยา่งไม่มีระเบียบไร้ทิศทาง ก่อใหเ้กิดปัญหาการขาดแคลนสาธารณูปโภคสาธารณูปการ     และปัญหา  
ดา้นคุณภาพชีวติ    ของคนในชุมชนแมจ้ะประสบผลส าเร็จในภาพรวมของการขยายตวั    แต่ผลของการพฒันาได ้    
ก่อใหเ้กิด ปัญหาการไม่สมดุลในการพฒันาของเมืองกบัชนบท  มีความเหล่ือมล ้าในเร่ืองรายได ้ความเส่ือมโทรมของ
ทรัพยากรธรรมชาติ   เศรษฐกิจของชุมชน   ทอ้งถ่ินยงัไม่สามารถพึ่งพาตนเองได ้มีการอพยพเคล่ือนยา้ยแรงงานจาก 
ชนบทสู่เมือง   นอกจากน้ียงัมีปัญหาดา้นความปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิ์น  ปัญหายาเสพติด  ปัญหาโรคเอดส์ และ  



 
                         ๓๓ 

 
 ปัญหาอ่ืน ๆ ท่ีมีผลกระทบต่อการพฒันาในระยะยาว จากปัญหาและความตอ้งการของชุมชนในเขตต าบลหญา้ปลอ้ง  
สรุปได ้ ดงัน้ี 

๑.  ไฟฟ้าสาธารณะและไฟฟ้าเพื่อการเกษตร   แมว้า่จะมีการพฒันาอยา่งต่อเน่ือง แต่ก็ยงัไม่เพียงพอกบัความ
ตอ้งการของประชาชน  บางหมู่บา้นยงัไดรั้บความเดือดร้อนอยู ่ กล่าวคือ  ยงัไม่ครอบคลุมทั้งต าบล 

๒.  ถนน/ ซอย   ในทุก ๆ ปี   นั้นอาจจะเห็นวา่   ทางองคก์ารบริหารส่วนต าบลหญา้ปลอ้ง   มีการพฒันาดา้น
โครงสร้างพื้นฐานมากท่ีสุด    แต่ก็ยงัเป็นปัญหาอยู ่ยงัไม่เพียงพอกบัความตอ้งการของประชาชน   ถนนบางสายก็ยงั 
ตอ้งไดท้  าการปรับปรุงอยู ่และทางองคก์ารบริหารส่วนต าบลหญา้ปลอ้ง   จะท าการปรับปรุง/ ซ่อมแซม   ต่อไปอยา่ง
ต่อเน่ือง   เพื่อใหถ้นนทุกสายไดรั้บการพฒันาครอบคลุมทั้งต าบล  และประชาชนไดรั้บความสะดวกในการคมนาคม 

๓.  ประปา  ปัญหาระบบน ้าประปาในหมู่บา้น หมู่ท่ีมีอยูแ่ลว้ ก็จ  าเป็นตอ้งท าการปรับปรุงระบบประปา   
เน่ืองจากความเส่ือมโทรมของระบบ  และบางหมู่บา้นก็ยงัไม่มีระบบประปา    ซ่ึงก าลงัรอการก่อสร้างใหค้รอบคลุม   
ทุกหมู่บา้นภายในต าบล  

๔. ท่อระบายน ้า  วางบ่อพกั   เป็นปัญหาท่ียงัตอ้งแกไ้ข     เน่ืองจากหากไม่มีท่อระบายน ้า    เม่ือถึงฤดูฝนน ้า     
กจ็ะท่วมขงั ส่งผลใหเ้กิดปัญหาดา้นการคมนาคม โดยเฉพาะหมู่ท่ี ๑, ๒, ๖, ๗  และ ๘  ซ่ึงมีปัญหาเก่ียวการระบายน ้ า 
มากท่ีสุด 

๕.  คนวา่งงาน  ปัญหาคนวา่งงานในต าบลยงัมีอยู ่   เน่ืองจากส่วนใหญ่ประชาชนในต าบลประกอบอาชีพ 
เกษตรกรรม  คือ ท านาเป็นหลกั  เม่ือส้ินฤดูกาลของการท านาแลว้  ประชาชนบางส่วนท่ียงั ไม่มีอาชีพเสริม ท าใหเ้กิด 
การวา่งงานท าใหข้าดรายไดใ้นการเล้ียงชีพ 

๖.  ความยากจน  ปัญหาความยากจนยงัไม่หมดไป เน่ืองจากประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ เกษตรกรรม     
ท าใหร้ายไดไ้ม่แน่นอนโดยข้ึนอยูก่บัสภาพอากาศทางธรรมชาติ   

๗.  ขยะ/ ถงัขยะ/รถขยะ เป็นปัญหาท่ียงัไม่ไดรั้บการปรับปรุง  เน่ืองจากในต าบลยงัไม่มีถงัรองรับขยะยงัไม่มี    
รถขยะจดัเก็บขยะในต าบลหญา้ปลอ้ง  ตลอดจนยงัไม่มีสถานท่ีท่ีทิ้งขยะของต าบล 

๘. การศึกษาไม่ทัว่ถึง  เด็กในต าบลบางส่วนยงัไม่ไดรั้บการศึกษาอยา่งทัว่ถึง  ขาดโอกาสทางการศึกษาสาเหตุ  
เกิดจากความยากจนท าให ้ไม่มีทุนในการศึกษาต่อ  จึงตอ้งออกจากโรงเรียนเพื่อมาช่วยพอ่แม่ท างาน 

๙.  ปัญหาหน้ีสิน ประชาชนในต าบลยงัมีหน้ีสินเป็นจ านวนมาก  เน่ืองจากไดมี้รายไดจ้ากการประกอบอาชีพ
เกษตรกรรมนอ้ยในบางปีก็ขาดทุนท าให้ไม่มีเงินทุนในการประกอบอาชีพ ตอ้งไปกูย้มืเงินทั้งนอกระบบ และในระบบ 

๑๐.  ยาเสพติด  ปัญหายาเสพติดยงัมีอยูชุ่มชน เกิดจากการรวมกลุ่มของเยาวชนท่ีไม่มีงานท า ท าใหมี้ เวลาวา่ง  
มากและไม่ใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์  ท าให้เกิดแหล่งมัว่สุมและเกิดอบายมุขในชุมชนตามมา 

๑๑.  ความปลอดภยั  ปัญหาดา้นความปลอดภยัยงัไม่ทัว่ถึง   เน่ืองจากหน่วยรักษาความปลอดภยัใน ต าบล         
โดย หลกัคือ  หน่วย อปพร.  มีจ  านวนไม่เพียงพอกบัการเขา้ไปดูแลประชาชนในต าบล 

๑๒. ภยัธรรมชาติ  เช่น วาตภยั  อุทกภยั  ปัญหาจากภยัธรรมชาติท าให้ประชาชนในต าบลได้รับความ
เดือดร้อนมาก  ในปีท่ีผา่นมาประชาชนประสบปัญหาภาวะน ้ าท่วมฉบัพลนั  ท าให้ท่ีอยู่อาศยัของชาวบา้น และพื้นท่ี
เกษตรกรรมในต าบลไดรั้บความเสียหาย  

 



๓๔ 

 

๑๓.  ขาดอาชีพท่ีมัน่คง  เน่ืองจากอาชีพหลกัของประชาชนคือเกษตรกรรม ซ่ึงเป็นอาชีพท่ีไม่มีความมัน่คง 
แน่นอน  ผลิตผลทางการเกษตรจะมีคุณภาพดี     หรือไม่ดีนั้นข้ึนอยูส่ภาพอากาศ  ท าให้ราคาผลิตผลทางการเกษตร
ไม่แน่นอน  ส่งผลใหร้ายไดข้องเกษตรกรไม่แน่นอน มีรายไดไ้ม่มัน่คง   

๑๔.  ความแออดั    มีบางหมู่บา้น   ท่ีสภาพความเป็นอยูห่นาแน่น  ท าใหเ้กิดปัญหาความแออดัในชุมชน
โดยเฉพาะหมู่ท่ี  ๑, ๒  สภาพบา้นเรือนจะตั้งอยูติ่ดกนัเส้นทางคมนาคมในชุมชนก็คบัแคบ 

๑๕. ปัญหาดา้นสุขภาพ  ปัญหาดา้นสุขภาพ   ในปีท่ีผา่นมาประชาชนในต าบลป่วยเป็นโรคความดนัโลหิตสูง     
มากท่ีสุดรองลงมาคือโรคเบาหวาน ส่วนโรคท่ีควรเฝ้าระวงัในปัจจุบนั คือ โรคไขเ้ลือดออกและโรคมือเทา้ปากในเด็กเลก็ 

๑๖. ขาดเงินทุน แมแ้ต่ละชุมชนจะมีการรวมกลุ่มอาชีพในชุมชน แต่ก็ยงัขาดเงินทุนในการส่งเสริมการประกอบ
อาชีพเป็นจ านวนมาก  ซ่ึงยงัรอการสนบัสนุนจากภาครัฐอยู ่

๑๗.  การสงเคราะห์ผูด้อ้ยโอกาส    ยงัไม่ทัว่ถึง    ยงัมีกลุ่มผูด้อ้ยโอกาสในชุมชน        ท่ียงัรอการสงเคราะห์อยูอี่กจ านวนหน่ึง 
๑๘.  น ้าทิ้งในชุมชน, สภาพแวดลอ้ม  ยงัไม่มีการจดัระบบน ้าทิ้งท่ีถูกสุขลกัษณะ  บางครัวเรือนก็ปล่อยน ้ าทิ้ง

ลงสู่ถนน เลยท าใหเ้กิดน ้าท่วมขงัถนน  ส่งผลเสียต่อสภาพแวดลอ้มในชุมชน 
 ๓.๔.๒  ความต้องการของชุมชน 
           จากผลการส ารวจแบบสอบถามประชาชนในเขตองคก์ารบริหารส่วนต าบลหญา้ปลอ้ง  มีความ
ตอ้งการให ้ องคก์ารบริหารส่วนต าบลหญา้ปลอ้ง  ด าเนินการพฒันาต าบล  ดงัน้ี 

๑.  ใหเ้พิ่มหลอดไฟฟ้าสาธารณะ/ และขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะหมู่บา้น 
๒.  ปรับปรุงและซ่อมแซมถนนทุกสายทาง 
๓.  ก่อสร้างระบบประปาในหมู่บา้น 
๔.  ตอ้งการใหป้รับปรุงเส้นทางสัญจรซอยเป็นถนนคอนกรีตทุกซอย 
๕.  จดัสร้างสนามกีฬาเพิ่มใหเ้พียงพอต่อความตอ้งการ 
๖.  รณรงคแ์ละฝึกอบรมใหค้วามรู้ในดา้นสุขภาพอนามยั 
๗.  จดัหาวทิยากรท่ีมีความรู้  การส่งเสริมอาชีพมาอบรมใหค้วามรู้แก่กลุ่มอาชีพเพิ่มเติม 
๘.  ใหรั้ฐเขา้มาช่วยเหลือเด็กท่ีดอ้ยโอกาสทางการศึกษา 
๙.   อนุรักษภู์มิปัญญาทอ้งถ่ิน  องคค์วามรู้ทอ้งถ่ิน  วฒันธรรมและศาสนา 
๑๐. พฒันาส่ิงแวดลอ้ม  ท่ีอยูอ่าศยั 
๑๑. จดัสาธารณูปโภคท่ีจ าเป็นใหเ้พียงพอต่อความตอ้งการ 
๑๒. ลอกท่อระบายน ้า  หรือก่อสร้างทางระบายน ้าพร้อมบ่อพกั คสล. เพิ่มเติม 
๑๓.  แกไ้ขปัญหาเร่ืองยาเสพติดใหห้มดไปจากต าบลหญา้ปลอ้ง 
๑๔. ใหก้ารสงเคราะห์ผูสู้งอาย ุ ผูพ้ิการ และผูติ้ดเช้ือเอดส์  หรือผูป่้วยเอดส์ 
๑๕. ความสะอาดเป็นระเบียบเรียบร้อยของหมู่บา้น 
๑๖. สุขภาพอนามยัท่ีดี, การรักษาพยาบาล 
๑๗. ส่งเสริมสุขภาพเด็ก 
๑๘. เงินทุนหมุนเวยีนเพิ่มรายได ้



๓๕ 

 
 
๑๙. หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งออกเยีย่มชุมชน 
๒๐. จดัเวทีประชาคม/ การมีส่วนร่วมของประชาชน 
๒๑. ท่ีอยูอ่าศยั พฒันาสุขาภิบาลในหมู่บา้น 
๒๒. พฒันาความสะอาดของถนน  
๒๓. ควบคุมและป้องกนัโรคไขเ้ลือดออก  และโรคติดต่ออ่ืน ๆ  

 ๓.๔.๓  วิเคราะห์การเปลีย่นแปลงในระดับภูมิภาค ประเทศ และต่างประเทศในเร่ืองที่ส่งผลกระทบต่อองค์การ
บริหารส่วนต าบล 

  การกา้วเขา้สู่ประชาคมอาเซียนของประเทศในสมาคมประชาชาติเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้ในปี ๒๕๕๘    
ในกรณีของประเทศไทย  ส่วนท่ีส าคญั    คือ  การปรับตวัและการเตรียมความพร้อมของชุมชนทอ้งถ่ิน    ในการกา้วเขา้สู่ 
ประชาคมอาเซียน เพราะว่าถา้หากชุมชนทอ้งถ่ิน ไม่มีมาตรการหรือแผนรองรับการกา้วเขา้สู่ประชาคมอาเซียน ก็จะเกิด
ความเสียเปรียบทางดา้นการแข่งขนั การตลาด ตลอดจนทางดา้นภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน วฒันธรรมทอ้งถ่ิน  ท่ีถือว่าเป็นส่ิงท่ีอยู่
คู่กบัสังคมไทยมาอยา่งยาวนาน และการสร้างชุมชนทอ้งถ่ินท่ีมีวิสัยทศัน์ ใหมี้ความสามารถในการบูรณาการเศรษฐกิจของ
ประชาคมอาเซียนให้เขา้กบับริบทของชุมชนทอ้งถ่ิน องค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ซ่ึงมีภารกิจส าคญัในการจดับริการ
สาธารณะให้ตอบสนองความต้องการของประชาชนในทอ้งถ่ิน   จ าเป็นต้องเล็งเห็นถึงความส าคญัของการก้าวเขา้สู่
ประชาคมอาเซียน ดว้ยการสร้างความรู้ความเขา้ใจให้กบัประชาชน    โดยก าหนดแนวทางการพฒันาทอ้งถ่ินและการ
บริหารงาน เพื่อพฒันาคุณภาพชีวิตของประชาชนใหส้ามารถรองรับผลกระทบท่ีจะเกิดข้ึน  เม่ือประเทศไทยเขา้สู่ความเป็น
ประชาคมอาเซียน ทั้งน้ี องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินจะตอ้งวางแผน และเตรียมความพร้อมในการรองรับผลกระทบการ
เขา้สู่ประชาคมอาเซียนในปี  ๒๕๕๙   ท่ีมีต่อองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน และประชาชนในทอ้งถ่ิน  ๗  ดา้น  ดงัน้ี 

 ๑.  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน  และสร้างเครือข่ายคมนาคม ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน   เพื่อให้การ
เคล่ือนยา้ยสินคา้  แรงงานมีความสะดวกรวดเร็ว  และมีประสิทธิภาพ อปท. ไม่สามารถด าเนินการได้โดยล าพัง 
จ าเป็นตอ้งประสานความร่วมมือกบัหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 
       ๒. การพฒันาและส่งเสริมเศรษฐกิจ ในระดบัชุมชน  อปท.ตอ้งทบทวนบทบาท  ในการสนบัสนุนและช่วยเหลือ
กลุ่มผูผ้ลิตในพื้นท่ี   โดยอาจจะตอ้งมีนโยบายในการส่งเสริมอาชีพ  ยกระดบักระบวนการผลิต ใหเ้ป็นมาตรฐานเท่าเทียม 
กบัระดบัสากล 

 ๓.  การจดัการทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอ้ม       ท าให ้อปท.    ตอ้งเร่งปรับระบบการบริหารจดัการ ดา้นส่ิงแวดลอ้ม 
 ๔. การพฒันาคุณภาพชีวติ องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  ตอ้งเตรียมรับผลกระทบจากปัญหาสังคม  และสาธารณสุข ท่ีอาจเกิด

จากการเคล่ือนยา้ยแรงงานและนกัท่องเท่ียวโดยเสรี  อาทิ  โรคระบาด  ความขดัแยง้ทางสังคมและเช้ือชาติ   
 ๕. การรักษาความสงบเรียบร้อย องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินตอ้งมีบทบาทในการเฝ้าระวงัปัญหาอาชญากรรม 
 ๖. การจดัการดา้นการศึกษา  ภาษา  วฒันธรรม  จารีตประเพณี การศึกษาเป็นจุดเร่ิมตน้ของการพฒันาดา้นต่างๆ

ส่งเสริมการศึกษาใหแ้ก่ประชาชนและชุมชน  ตอ้งพฒันาประชาชนและชุมชนใหส้ามารถกา้วสู่ประชาคมอาเซียน 
 ๗. การปรับปรุงโครงสร้างขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน อาจตอ้งมีการจดัตั้งหน่วยงานดา้นวิเทศสัมพนัธ์

เพื่อใหส้ามารถส่ือสารท าความเขา้ใจกบัประชาชนจากประเทศอ่ืนท่ีมาติดต่อราชการได ้



 
๓๖ 

 

การพฒันาองค์การบริหารส่วนต าบลในระยะต่อไป จึงจ าเป็นตอ้งพฒันาบริการด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน คือ  ถนน  แหล่งน ้า  ไฟฟ้า  ประปา โทรศพัทแ์ละการส่ือสารโทรคมนาคมอ่ืน ๆ  ให้มีปริมาณท่ีเพียงพอและ
มีคุณภาพท่ีได้มาตรฐาน  การจัดระเบียบในหมู่บ้านและการแก้ไขปัญหาของหมู่บ้าน    ตลอดจนการจัดการ          
ดา้นทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม  ให้เหมาะสมในการพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบลให้มีความย ัง่ยืนต่อไป
ท่ีประชุมมีความเห็นร่วมกนัวิเคราะห์ปัญหา โดยใช้หลกั SWOT analysis และจดัล าดบัความส าคญัของปัญหา         
โดยใช้วิธีการ Rating Soales มีเกณฑ์ท่ีจะใชส้ าหรับการจดัล าดบัความส าคญั ปริมาณปัญหา ขนาดของกลุ่มคนท่ี
ได้รับประโยชน์    ความร้ายแรงและความเร่งด่วน  โดยเฉพาะปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐาน    สาธารณูปโภค         
การระบายน ้า เหตุร าคาญ ปัญหายาเสพติด ปัญหาสุขภาพ ปัญหาดา้นเศรษฐกิจชุมชน กลุ่มอาชีพ ปัญหาการศึกษาและ
วฒันธรรมท้องถ่ิน   ตามล าดับโดยมีเป้าหมายวตัถุประสงค์ต้องการให้   “ สังคมอยู่กันอย่างสงบสุข  ภายใต้
ส่ิงแวดล้อมท่ีดี ”   ผลการวิเคราะห์ศกัยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพฒันาในปัจจุบนั และโอกาสการพฒันา      
ในอนาคตขององค์การบริหารส่วนต าบลหญา้ปล้อง  องค์การบริหารส่วนต าบลหญา้ปลอ้ง  ได้วิเคราะห์ศกัยภาพ   
เพื่อประเมินสถานภาพการพฒันา และโอกาสการพฒันา ในอนาคต  โดยการวเิคราะห์ใชห้ลกั  SWOT Analysis  ดงัน้ี 
 

 ๑.  จุดแข็ง ( S : Strensth) 
 ๑. ประชาชนมีคุณภาพ และมีส่วนร่วมในกระบวนการพฒันาทอ้งถ่ิน       ทั้งในดา้นโครงสร้างพื้นฐาน     ดา้นเศรษฐกิจ        
ดา้นคุณภาพชีวิตและสังคม  ดา้นการศึกษาฯ   ดา้นการเมืองการบริหาร  และดา้นการท่องเท่ียวฯ 
 ๒. มีกลุ่มอาชีพท่ีเขม้แขง็ในต าบล  อาทิ กลุ่มตีมีด  กลุ่มท าขนม กลุ่มเพาะเห็ด  ฯลฯ  โดยเฉพาะ  “กลุ่มตีมีด”  
เป็นผลิตภณัฑ ์ ท่ีมีคุณภาพและมีช่ือเสียง ระดบัจงัหวดัไดรั้บรางวลัรองชนะเลิศ อนัดบั  ๒  หมู่บา้นตน้แบบ  OTOP  
จงัหวดัศรีสะเกษ  ปี ๒๕๔๘ 
 ๓. มีแหล่งท่องเท่ียว  “วดัพระธาตุเรืองรอง”  ท่ีมีช่ือเสียงเป็นท่ีรู้จกัอยา่งแพร่หลายระดบัประเทศ  ซ่ึงมีบุคคล
ส าคญั ระดบัประเทศแวะมาเท่ียวชมบ่อย ๆ 
 ๔. มีอิสระในการบริหารงานตามความตอ้งการของประชาชน 
 ๕. มีเส้นทางสัญจรเป็นไปดว้ยความสะดวกอยูห่่างตวัเมืองไม่มาก 
 ๖. ความซ่ือสัตย ์สุจริต มีคุณธรรม/จริยธรรมของบุคลากร 
 ๗.  ผูน้  าชุมชนสมานสามคัคีไม่มีปัญหาในดา้นการร่วมกนัในการปกครองและบริหารการพฒันา 
 ๘. องคก์ารบริหารส่วนต าบลมีศกัยภาพเพียงพอท่ีรองรับการบริการสาธารณะและแกไ้ข ปัญหาความ                     
เดือดร้อนของประชาชน 
 ๙. มีการประสานความร่วมมือระหวา่งองคก์ารบริหารส่วนต าบลกบัส่วนราชการในพื้นท่ี 
 ๑๐.ประชาชนในพื้นท่ีส่วนใหญ่มีคุณภาพชีวิตท่ีดีไม่ตกเกณฑ ์จปฐ. 
 
 
 



๓๗ 

 
 

    ๒.  จุดอ่อน ( W : Weakness)  
 ๑. งบประมาณในการบริหารงานในต าบลมีจ ากดั  
        ๒. ขาดตลาดรองรับผลิตภณัฑข์องกลุ่มอาชีพต่างๆ  ในต าบล 
              ๓. กลุ่มอาชีพไม่มีวสัดุในการผลิตสินคา้  ตอ้งหาซ้ือจากนอกต าบล 
 ๔. บุคลากรในหน่วยงานบางส่วนยงัไม่เพียงพอกบัการบริหารจดัการในต าบลเช่นดา้นสาธารณสุข 
              ๕. สภาพภูมิทศัน์ตามเส้นทางไปแหล่งท่องเท่ียว “วดัพระธาตุเรืองรอง” ยงัไมส่วยงามเท่าท่ีควร 
              ๖.  อุปกรณ์เคร่ืองมือ เคร่ืองใชร้ะบบเทคโนโลยสีารสนเทศ (IT) และการพฒันาขอ้มูลสารสนเทศ และ ฐานขอ้มูล
ยงัไม่เพียงพอกบัการพฒันา 
              ๗. ขาดระบบการจดัการดา้นผงัเมืองในชุมชน  การก าหนดเขตในการก่อสร้างอาคาร  โดยมีบางชุมชนท่ีไดรั้บ
ความเดือดร้อนจากปัญหาน ้าท่วมขงัในช่วงฤดูฝน 
               ๘. อาชีพเสริมรองรับในชุมชนไม่ทัว่ถึง  คือเม่ือหมดช่วงฤดูการท านาแลว้  ประชาชนบางส่วนไม่มีอาชีพ
เสริม ท าใหเ้กิดการวา่งงาน 
 ๙.  เด็กและเยาวชนบางส่วนมีพฤติกรรมไม่นิยมเขา้รับการศึกษาต่อในระดบัสูงข้ึน 
 ๑๐. ผูป้กครองขาดความมัน่ใจสถานศึกษาในพื้นท่ี  จึงน าบุตรหลานไปศึกษาต่อในเมือง 

 ๓. โอกาส ( O : Opportunity) 
  ๑.   จงัหวดัศรีสะเกษ  สามารถสนบัสนุนงบประมาณ  ให้องคก์รปกครองส่วนทองถ่ินท่ีมีแผนงาน 
                                 โครงการตามแนวทางยทุธศาสตร์การพฒันาจงัหวดั  (การกระจายอ านาจสู่ทอ้งถ่ิน) 
  ๒.  ระบบการบริหารจงัหวดัแบบบูรณาการ (CEO) 
  ๓.  ประชาชน  องคก์ร  ชุมชน   สนใจใหค้วามร่วมมือ ใหข้อ้เสนอแนะ และมีส่วนร่วมในการพฒันาทอ้งถ่ิน                                  

   ๔.   การปฏิรูปการศึกษา 
   ๕.  มีทุนทางสังคมมีภูมิปัญญาทอ้งถ่ินท่ีหลากหลาย  
   ๖.  พื้นท่ีในต าบลมีท่ีดินและแหล่งน ้าท่ีมีศกัยภาพในการเกษตรกรรม 

  ๗.  องคก์ารบริหารส่วนต าบลหญา้ปลอ้ง สามารถพฒันาการจดัเก็บรายไดเ้พิ่มข้ึน 
         ๔. ข้อจ ากดั  (T : Threat) 
                         ๑. ภาวะเศรษฐกิจ 
                          ๒. ปัญหาความยากจนของประชาชน 
                       ๓. ปัญหาระดบัการศึกษาของประชาชน 
                      ๔. ปัญหาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 
                        ๕. ชุมชนไม่เป็นระเบียบ ไม่ใหค้วามร่วมมือในการพฒันา 
                           ๖.  ระบบการส่ือสาร/ การอนุมติังบประมาณจากส่วนกลางไม่สอดคลอ้งกบัระยะเวลาด าเนินการ 
                           ๗.  การถ่ายโอนภารกิจ 
                           ๘.  การรับรู้ข่าวสารจากองคก์ร/ หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

 


